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Dit bewijsstuk beschrijft de zesde intervisiebijeenkomst in mei 2026. Het toont hoe ik reflecteer op situaties waarbij mijn kennis nog niet altijd toereikend is om studenten direct de juiste begeleiding te bieden.
Ik bracht een casus in over de onderlinge communicatie tussen studenten, waarbij deze soms niet optimaal verloopt en de student hier soms de dupe van is. Ik merk dat ik wil ingrijpen maar op dat moment niet altijd de juiste handvatten heb. Dit is iets waar mijn interesse enorm ligt.
Onstenk (2023) beschrijft hoe geïntegreerd pedagogisch handelen vraagt dat de docent de eigen grenzen kent en daar professioneel mee omgaat. Het herkennen van die grens is op zichzelf al een teken van professioneel bewustzijn. Het advies vanuit de intervisiegroep was om in dit soort situaties sneller door te verwijzen en tegelijkertijd gericht te investeren in het uitbreiden van mijn kennis. Onstenk (2023) stelt ook dat een veilig leerklimaat een voorwaarde is voor ontwikkeling. Juist omdat dit zo belangrijk voor mij is, voel ik het als mijn verantwoordelijkheid om beter toe te rusten op het begeleiden van dit soort situaties.
Dit leerpunt neem ik concreet mee: eerder schakelen met collega’s en het zorgteam en tegelijkertijd blijven investeren in mijn pedagogische kennis en vaardigheden.

